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Nocleg ze sniadaniem - jak opodatkowac¢ diete pracownika z tytutu podrézy
stuzbowe

2015-02-09

Pracownicy zatrudniani przez hotelarzy nierzadko odbywajg podréze stuzbowe - jako uczestniczy konferencji, targéw,
szkolen, czy w ramach obowigzkéw sprzedazowych. Problem rozliczenia podrézy stuzbowych dotyczy zatem nie tylko

gosci hotelowych, ale w réwnej mierze zatrudnianych przez hotel pracownikéw.

Analizujgc kwestie rozliczenia diet z tytutu podrézy stuzbowych, w pierwszej kolejnosci nalezy zastanowi¢ sie, co

wiasciwie kryje sie pod tym pojeciem.
Podréze stuzbowe a oddelegowanie

W polskim prawie podatkowym brak jest definicji podrézy stuzbowej. Do tego pojecia odnosi sie jednak art. 775 §1
Kodeksu pracy, zgodnie z ktérym pracownikowi wykonujacemu na polecenie pracodawcy zadanie stuzbowe poza
miejscowoscig, w ktdrej znajduje sie siedziba pracodawcy, lub poza stalym miejscem pracy, przystugujg naleznosci na
pokrycie kosztow zwigzanych z podrézg stuzbowa. Dodatkowych wskazowek co do definiowania tego pojecia nalezy

szukaé rowniez w orzecznictwie.

Sad Najwyzszy (w wyroku | PK 208/07 z 22 lutego 2008 r.) wskazat trzy cechy charakterystyczne dla podrozy
stuzbowej:jest odbywana poza miejscowoscia, w ktérej znajduje sie siedziba pracodawcy lub poza statym miejscem
pracy pracownika,jest odbywana na polecenie pracodawcy,ma na celu wykonanie okreslonego przez pracodawce
zadania. Jak podkreslit sad, aby podréz mozna byto uznac¢ za stuzbowa, powyzej wymienione przestanki muszg
wystapic tacznie. Spetnienie wszystkich wyzej wymienionych kryteriéw jest warunkiem koniecznym, lecz
niewystarczajacym do uznania podrézy za stuzbowa, co z kolei potwierdzit Sgd Najwyzszy w wyroku Il PZP 11/08 z 19
listopada 2008 r.). Sad wskazat dodatkowo na tymczasowy i krétkotrwaty charakter podrézy stuzbowej oraz podkresilit,
ze powinna ona odbywac¢ sie na wyrazne polecenie, w celu wykonania zadania wykraczajgcego poza umowione z
pracodawcg obowigzki. Warto zaznaczy¢, ze podrézy stuzbowej nie nalezy utozsamiaé z pojeciem oddelegowania. Jest
to odmienna instytucja, podlegajgca odrebnym zasadom rozliczen.
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